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Originala klasiska RSVP Design Ltd macisanas aktivitate.

Colourblind® aktivitate tika izveidota 1991. gada, kad
Geoff Cox tika paltgts izveidot un novadit gaisa satiksmes
kontroles kadetu ievada trenin programmu pirmaja nedéla.
lesaistitie jauniesi naca no dazadam vidém: kadi bija tikko
beigusi vidusskolu vai universitati, citi ar pieredzi biznesa
industrija, vél citi no brunoto spéku gaisa kontroles.

Katram nacas saskarties ar So intensivo un prasigo trenin
programmu, kura komandas savstarpé&jai komunikacijai

bija jabut veiksmes pamatam. Gala rezultata katram nacas
pienemt profesionalu atbildibu, kas nepielava vietu kladam,
parprasanu vai neskaidribas. Aktivitate deva iespéju aktivi
izpétit un parbaudit Sis savstarpéjas komunikacijas spéjas.
Kops tas reizes, Colourblind aktivitate tiek izmantota visa
pasaulé — dazadas valodas, dazadas kulttras un dazados
biznesos; koncentréjoties uz pamata prasmi, kas ir abpuséja
komunikacija, lai sasniegtu kopé&ju valodu. Aktivitate tiek
ari izmantota, lai izpétitu komandas problémus risinasanas
spéjas, komandas sapratni veidojot abstraktus jédzienus un,
lai izpétitu eso$as komandas iekséjo kultaru.

Kops Geoff Cox izveidoja Colourblind 1991. gada,
aktivitate kJuvusi par klasiku instrumentu pieredzes
macisanas joma.

Dalibnieki izmanto acu apséjus, tada veida parliecinoties, ka vini pilniba nododas tikai mutiskai komunikacijai.
Komanda strada kopa, lai savaktu informaciju, kas talak at|auj sasniegt pareizo uzdevuma risinajumu. Atkariba no
grupas lieluma ( 4-28 dalibnieki), prasibas péc konkrétam spéjam var atskirties: informacijas un grupas vadi$ana,
efektiva klausi$anas un jautajumu uzdos$ana, spécigas vadit prasmes, spéja precizét un apkopot informaciju, un
nepiecieSamiba péc atsauksmém, lai nodrosinatu izpratni.

Aktivitate var ilgt lidz pat 40 minGtém, ar partraukumiem, lai veiktu Tsu atskatu un vaditu dalibniekus uz prieksu.
Uzdevums beigas izraisa bagatigu diskusiju. Aktivitate ir noderiga tiem, kuri strada neklatiené un tiek plasi
izmantota, lai uzlabotu prasmes, kas noder klientu apkalposanas jomas darbiniekiem.

Aktivitate sevi ieklauj visus nepiecieSsamos materialus, lai $aja izaicinoSaja komandas komunikacijas uzdevuma
treneris varétu iesaistit dalibniekus no visiem organizacijas limeniem - no darbiniekiem lidz direktoriem un valdes
locekliem.

® “Man ir taisnstara figdra ar spicumiem un caurumu
vida...”

e “Ja, man ariir tada... divi spicumi un apal$ caurums.”

e “Ja, es domaju, ka man ari ir tada...vai ta atgadina
ielo burtu A?”

e “Ng, ne ka A... drizak ka taisnsturis ar dimanta formu
virsa”

®  “Vai Tu to aprakstitu ka bultu?”

e “Ka trijsturis, bet tris stUru vieta viena mala ir ieapala”

"Vai kads zina, ka bulta ir italiski?”
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